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LA INFORMACIÓ MÉS A PROP TEU

93 544 00 13
www.radiomollet.com

93 579 67 00
www.vallesvisio.cat

93 544 50 96

93 571 95 00

93 570 55 54

800 760 706

900 750 750

93 570 59 77

93 579 83 83

93 593 00 60

900 105 119

93 597 00 14

900 410 041

93 593 74 01

TELÈFONS D’INTERÈS

Policia Municipal

Ajuntament

Aigua (Agbar)

Endesa (avaries)

Gas Natural (avaries)

CAP Can Pantiquet

CAP Plana Lledó

Tanatori

Recollida de mobles

Deixalleria

Renfe

Taxis

FARMÀCIES DE GUÀRDIA 
DEL 7 DE FEBRER AL 28 DE FEBRER
Les guàrdies comencen a les 9 h 
del matí fins a les 9 h del matí del 
dia següent.
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Climent

Gallecs

Garnés
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Martínez

Morales

Rovirosa S.

Masia Borrell
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Vilaseca
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Èxit de participació a la Festa Major de Sant Vicenç
Mollet del Vallès ha celebrat la Festa Major d’Hivern de Sant Vicenç, patró de la ciutat. S’han 
programat una trentena d’actes i activitats variades i adreçades a tots els públics que han 
comptat amb un gran èxit de participació.

La cultura tradicional té especial protagonisme en aquesta Festa Major d’Hivern amb la plantada i la cercavila de Gegants, l’actuació 
de l’Esbart Dansaire,  la cercavila i ballada del Moll Fer, la Santa Teca i la Cuca Molla o l’Espectacle de Foc del Ball de Diables. 

Festa Major d’hivern
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Festa Major d’hivern

Ràdio Mollet premia amb el 
Micròfon de l’Any la cineasta Neus 
Ballús i amb la Notícia de l’Any als 
Castellers de Mollet
El Micròfon de l’Any i la Notícia de l’Any són els premis més 
destacats que atorga l’emissora municipal Ràdio Mollet coin-
cidint amb Sant Vicenç, el patró de la ciutat i el seu 42è ani-
versari. 

La Notícia de l’Any per l’esdeveniment 
més noticiable de 2022 que en aquesta 
edició ha recaigut als Castellers de Mollet 
després que l’any passat fessin la millor ac-
tuació de la seva història descarregant un 5 
de 7, un 3 de 7 amb agulla i un 4 de 7 amb 
agulla. 

La directora, guionista i productora de 
cinema molletana, Neus Ballús, ha estat 
distingida amb el Micròfon de l’Any des-
prés que durant la gala de l’any passat dels 
Premis Gaudí guanyes els premis a millor 
pel·lícula i millor direcció pel fi lm Sis dies 
corrents. 

També com és tradicional, durant la 
Festa de la Ràdio, s’han atorgat un seguit de 
mencions especials a diferents persones i/o 
entitats de la ciutat per la seva trajectòria o 
per haver assolit una fi ta concreta.

En concret, els premiats han estat la 
família Aliguer   per promoure el primer 
Premi de Poesia Joan Aliguer, l’Associa-
ció Cultural 7 Plomes pel seu 30è aniver-
sari, l’Esplai Tuareg pel seu 50è aniversari 
i l’equip femení sènior del Club d’Hoquei 
Mollet després d’assolir l’ascens a la Prime-
ra Nacional Catalana. 

L’alcaldessa de Mollet del Vallès, Mireia 
Dionisio Calé, ha volgut “felicitar a tots els 
guanyadors i guanyadores, a totes les 
persones i entitats, per aquest merescut 
reconeixement que la nostra emissora 
municipal ha decidit donar-vos. Uns re-
coneixements que posen de manifest l’or-
gull de Mollet per la tasca que realitzen 
aquells molletans i molletanes i aquelles 
entitats i associacions que fan que la nos-
tra ciutat transcendeixi més enllà de les 
nostres fronteres”.

Es presenta el darrer número de la 
revista Notes
També coincidint amb Sant Vicenç, i com és tradicional, ha 
tingut lloc l’acte de presentació del número 38 de la revista 
Notes, publicació del Centre d’Estudis Molletans. En la mis-
cel·lània hi ha un total de vuit articles de temàtiques ben di-
verses.

D’entre els articles que s’hi poden tro-
bar destaquen : un judici d’època medieval 
sobre les aigües de Martorelles, els conreus 
tradicionals d’horta i fruiters al Baix Va-
llès, els primers anys de l’empresa de motos 
Derbi, la fi gura de Joan Campañà, l’exili re-
publicà del molletà Salvi Vidal, i les cròni-
ques sobre Mollet a Mundo Diario durant 
els anys previs a la transició democràtica. 

Així mateix, aquest volum recorda amb 
dos articles el paper decisiu de dos mos-
sens que ens deixaven l’any 2021, Mn. Joan 
Galtés i Mn. Joaquim Brustenga.

El Fons Bonal

En l’apartat de memòria oral hi ha una 
entrevista a Lluís Bonal, un conegut boti-
guer i afi cionat a la fotografi a que durant 
vint-i-set anys –de 1983 a 2010– va captar 
més de nou mil instantànies de la profunda 
transformació que vivia Mollet i que avui 
constitueixen un fons documental de gran 
valor historiogràfi c. 

La revista Notes es pot comprar al Mu-
seu Abelló o consultar gratuïtament al web 
municipal dins l’apartat de publicacions.  



_febrer2023_núm. 2474

CIUTAT

L’Ajuntament posa en marxa quatre 
oficines electròniques en diferents punts 
de la ciutat
Amb aquestes quatre terminals d’autoservei, que tenen un format de 
caixer, l’Ajuntament de Mollet del Vallès posa a l’abast dels molletans i les 
molletanes un nou canal d’atenció per agilitzar la gestió dels tràmits més 
freqüents, facilitar l’accés de la ciutadania als serveis públics i reduir la 
bretxa digital en les relacions amb el consistori molletà. Els terminals es-
tan adaptats per a persones amb cadires de rodes.

Es tracta de dispositius dotats 
de pantalla tàctil, escàner de do-
cuments, escàner de DNI/NIE, 
lector de codi barres i lector de 
targetes que permeten, entre al-
tres, obtenir directament un vo-
lant individual o volant històric 
individual de padró, visualitzar 
les fotografies de sancions de 
trànsit, realitzar diferents tràmits 
municipals o concertar hora amb 
diferents serveis municipals. Des 
d’aquestes oficines properament 
també es podran realitzar el pa-
gament de tributs i multes i pro-
gressivament es podran ampliar 
els tràmits que es poden fer a tra-
vés dels terminals. 

Per l’alcaldessa de Mollet del 
Vallès, Mireia Dionisio Calé, “la 
feina de modernització i digita-
lització que estem fent aquests 
anys té el clar objectiu de posar 
a l’abast dels molletans i les mo-
lletanes totes aquelles eines que 

facilitin la seva interrelació amb 
l’Ajuntament agilitzant i fent   
més senzills els tràmits i les ges-
tions més freqüents que hagin 
de fer”. Dionisio també ha posat 
l’èmfasi en què “aquests disposi-
tius estan ubicats a llocs que te-
nen un ampli horari d’obertura, 
com és en el cas de la situada a 
la policia municipal que estarà 
disponible 24 hores al dia, el 
que permetrà prestar un millor 
servei a la ciutadania”. 

De la seva banda, el regidor de 
l’Àrea de les TIC i Administració 
Electrònica, Raúl Broto Cervera, 
ha destacat que “els fons Next 
Generation que hem sol·licitat i 
ens ha concedit el Govern d’Es-
panya a través de la Unió Euro-
pea, com no podia ser d’un altra 
manera, estan destinats a seguir 
treballant per a la ciutadania 
de Mollet i, en aquest cas, per 
seguir transformant una admi-

nistració que sigui més prope-
ra, més àgil i més transparent”. 
Broto ha afegit que “amb aquesta 
nova eina també pretenem reduir 
la bretxa digital.

 
Les oficines electròniques ja 

estan en funcionament i estan 
ubicades a: 

• Ajuntament (pl. Major 1)
• Comissaria de la Policia Mu-
nicipal (  pl. de Miquel Martí i 
Pol, 1)
• Centre Cívic L’Era (c. Miguel 
de Cervantes 19)
• Biblioteca de Can Mulà - Jordi 
Solé Tura (Parc de Can Mulà)

La implantació d’aquest canal 
d’atenció ciutadana ha estat fi-
nançat pels fons de la Unió Euro-
pea Next Generation. Pla de Re-
cuperació, Transformació i 
Resiliència del Ministerio de Polí-
tica Territorial.  

Increment de la taxa 
d’ocupació de la via pública 
a les entitats financeres
El Ple de l’Ajuntament de Mollet del Vallès, ha 
aprovat per unanimitat la modificació de les ta-
rifes de la taxa per l’ocupació de la via pública 
dels caixers automàtics per part d’entitats finan-
ceres i d’estalvi.

Aquesta modificació serà 
d’aplicació immediata per als 
caixers nous que es puguin ins-
tal·lar aquest any, un cop la modi-
ficació sigui vigent, i s’estendrà a 
la resta de caixer existents a partir 
de l’any 2024. 

L’augment es proposa pel fet 
que aquesta taxa s’ajusti a l’ús 
real que es fa d’aquests caixers 
i també als criteris que hi ha en 
d’altres taxes relatives a l’aprofi-
tament de l’espai públic com ara 

les que s’apliquen, per exemple, 
a les empreses subministradores 
de serveis de telecomunicacions 
o energètics.

La proposta acordada per una-
nimitat al Ple de l’Ajuntament és 
fruit de l’acord sobre les ordenan-
ces fiscals de 2023 al que van arri-
bar l’equip de govern amb Mollet 
en Comú i Junts per Mollet, unes 
ordenances fiscals que en el seu 
moment també es van aprovar 
per unanimitat. 

Cal demanar cita prèvia 
al telèfon 935 440 071 

o per correu electrònic a: 
sindicpersoner@molletvalles.cat
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Es reciclen 2.890 quilos a les minideixalleries 
de Mollet
Les minideixalleries urbanes de Mollet han recollit 2.890 quilos de residus 
durant 2022. Una xifra molt positiva tenint en compte que són petits resi-
dus d’ús domèstic que pesen molt poc, però a la vegada contaminen molt 
si no es reciclen adequadament. Mollet compta amb un total de 18 punts 
de minideixalleries repartits per la ciutat. 

A les minideixalleries urbanes 
de Mollet si poden reciclar taps 
de suro, cartutxos de tinta d’im-
pressora, RAEE (Residus d’Apa-
rells Elèctrics i Electrònics) de 
petit format, piles, bateries, acu-
muladors, i tot tipus de bombetes 
(convencionals, LED i de baix 

consum). L’Ajuntament de Mollet 
ha anat adaptant les minideixalle-
ries per reciclar els nous residus 
emergents. 

Des del 2007, any en què es va 
instal·lar la xarxa de minideixa-
lleries, s’han recollit 48 tones de 

petits residus reciclats, xifra que 
posa les minideixalleries de Mo-
llet entre les millors dades de re-
ciclatge en el rànquing de tot el 
país.  

S’incorporen quatre nous 
vehicles elèctrics a la 
brigada de Parcs i Jardins
 L’Ajuntament de Mollet del Vallès ha incorporat 
a les brigades municipals de gestió del verd urbà 
quatre vehicles tipus pick-up de petites dimen-
sions per poder prestar servei en els parcs i pla-
ces de la ciutat. Amb la incorporació d’aquests 
nous vehicles, la brigada ja compta amb un total 
de 7 vehicles elèctrics que estan substituint els de 
motor de gasolina.

Amb la substitució dels vehi-
cles convencionals per aquests 
elèctrics, Mollet avança en la re-
ducció de les emissions a nivell 
local minimitzant els desplaça-
ments innecessaris amb vehicles 
a motor i contribuint a la lluita 
contra el canvi climàtic. 

En les properes setmanes s’in-
corporaran dos vehicles elèctrics 
més amb les mateixes caracterís-
tiques, el que sumaran un total 
de 9 pick-up que estan substituint 
vehicles amb motor de gasolina. 

Pel regidor coordinador de 
l’àrea de Governança, Territori i 
Acció Climàtica, Raúl Broto Cer-
vera aquests nous vehicles reafi r-

men “el compromís de l’Ajunta-
ment en el medi ambient i en un 
model de ciutat més sostenible 
reduint les emissions a nivell lo-
cal i apostant per les accions que 
ajudin a pal·liar els efectes del 
canvi climàtic”. 

La recàrrega de les bateries es 
fa a les naus de les brigades, que 
amb el projecte Mollet Solar s’han 
equipat amb plaques fotovoltai-
ques per abastir-les d’electricitat 
convertint-se en instal·lacions lo-
cals d’autoabastament. 

@ajmollet viumolletajuntamentmollet viumollet

1 Afegeix el número
de l’Ajuntament
als teus contactes
i posa-li un nom

22Envia un WhatsApp
amb la paraula ALTA

33 Si vols donar-te
de baixa, tan sols 
hauràs d’enviar
la paraula BAIXA

Vols estar al dia de l’actualitat
municipal de Mollet?

        IMPORTANT

Aquest canal és un llistat de difusió unidireccional. No permet la 
interacció en grup, ni serveix per contactar amb l’Ajuntament, per
la qual cosa no s’atendran consultes ni trucades.

680 843 721
WhatsApp municipal
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Tallers de suport emocional als cuidadors 
de persones dependents
Els tallers estan adreçats als cuidadors i cuidadores no professionals de 
persones en situació de dependència. 

L’objectiu del taller és minvar 
l’esgotament físic i emocional que 
ocasiona tenir cura d’una persona 
dependent, oferint als cuidadors 
aquell suport que garanteixi el 
seu benestar i alhora proporcio-
nar a la persona amb dependèn-
cia una atenció òptima. 

Les trobades, que comptaran 
amb el suport d’una psicòloga, 
també serveixen per conèixer al-
tres persones cuidadores amb qui 
puguin compartir experiències i 
generin entre elles vincles de re-
lació, evitar la soledat i disminuir 
l’estrès, així com oferir un seguit 

de pautes i estratègies per gestio-
nar positivament les necessitats i 
els conflictes.  

Aquestes trobades del Grup de 
Suport Emocional i Ajuda Mútua 
(GSAM) compten amb el suport 
de la Diputació de Barcelona.

Tallers i Inscripcions  
Les properes trobades es faran 

els dies 9, 16 i 23 de febrer i  2, 9, 
16 i 23 de març de 15.30 a 17 ho-
res al Centre de Serveis per a la 
Gent Gran El Lledoner.  

Els tallers són gratuïts i la ins-
cripció es pot fer directament a tra-

vés de la treballadora social de re-
ferència o trucant a l’Ajuntament de 
Mollet al telèfon, 93 563 51 17.  

Inscripció a la Rua 
de Carnaval 2023
Fins el proper 15 de febrer està obert el període 
d’inscripció per participar a la rua de Carnaval i 
concurs de comparses i carrosses de Mollet. En-
guany, la rua tindrà lloc el diumenge 19 de febrer.

Un any més, l’Ajuntament i 
diferents empreses de la ciutat 
premiaran les millors comparses 
seguint diferents criteris de pun-
tuació que podeu consultar a les 

bases. Els premis són a la millor 
comparsa local, 1.000 €, a la sego-
na millor comparsa local, 600 €, 
a la tercera millor comparsa lo-
cal, 300 €. A la millor comparsa 
de fora de Mollet, 1.000 € a la se-
gona millor comparsa de fora de 
Mollet 600 € a la millor comparsa 
infantil 250 €.

D’altra banda, com és habitual, 
també es concedirà un premi de 
100 € a les entitats molletanes 
participants a la rua, que esti-
guin inscrites al registre muni-
cipal d’entitats i a la rua, que no 
hagin estat premiades a cap de 
les categories anteriors, per tal de 
reconèixer el seu esforç en la revi-
talització d’aquesta festa.

Podeu trobar tota la informa-
ció a www.molletvalles.cat  

Balanç del programa Sentim-nos BÉ per 
fomentar el benestar emocional de les persones
L’Ajuntament de Mollet del Vallès, amb el suport de la Diputació de Bar-
celona, va posar en marxa  a principis d’octubre el projecte Sentim-nos 
BÉ per treballar i millorar el benestar emocional dels infants, adolescents, 
joves i les seves famílies.

La principal novetat va ser el 
servei d´atenció psicològica indi-
vidual presencial que ha atès un 
total de 14 persones i ha fet 32 se-
guiments de persones afectades o 
bé de les seves famílies. Des de l´1 
d’octubre fins al 22 de desembre 
s’han dut a terme 75 tallers de Be-
nestar Emocional als centres edu-
catius de Mollet, repartits entre 
les etapes d´educació primària, 
secundària, cicles formatius i ba-
txillerats. Per últim, també s’han 
fet tallers de benestar emocional 

per a famílies als centres cívics 
i culturals de la ciutat. En total 
s’han programat 6 xerrades a les 
que han assistit  més d’un cente-
nar de persones. 

Per l’alcaldessa de Mollet del 
Vallès, Mireia Dionisio Calé, 
“estem molt satisfets de com 
ha funcionat el programa Sen-
tim-nos BÉ, la bona acollida de-
mostra que era del tot necessari 
i tenim la voluntat de continuar 
aprofundint en aquesta línia de 
treball per donar eines i suport 

a aquells col·lectius que han es-
tat emocionalment més afectats 
durant la pandèmia”. 

De la seva banda, la regidora de 
Salut Pública, Pepi Muñoz Pareja, 
ha destacat que “fa molts anys 
que treballem el benestar emo-
cional, però amb el suport de 
la Diputació de Barcelona vam 
poder aprofundir més i arribar 
a moltes més persones. Els prin-
cipals objectius del projecte han 
estat oferir atenció psicològica 
individual i grupal adreçada 
als infants, adolescents, joves 
i als seus familiars i dissenyar 
accions formatives i formatives 
també en format digital”. 

El projecte ha estat una expe-
riència pilot que properament es 
tornarà a posar en marxa atesos 
els bons resultats i les necessitats 
de millora que encara hi ha en be-
nestar emocional. Ha comptat 
amb la col·laboració dels princi-
pals mitjans de comunicació lo-
cals com Som Mollet, Vallès Visió 
i Ràdio Mollet. 

Marxa exploratòria pels 
carrers de Mollet

Aquest dilluns es va organitzar 
una marxa exploratòria nocturna 
per diferents zones de Mollet per 
identificar els punts foscos i així 
millorar la il·luminació del muni-
cipi. Es van  organitzar 4 grups i 
cada grup va recórrer, observar  i 
va prendre anotacions d’una zona 
de la ciutat. Les 4 rutes que es van 
organitzar van aconseguir trepit-
jar almenys un tros de cadascun 
dels carrers que té el municipi 

Els grups els van formar ciu-
tadania, una persona tècnica de 

referència i una altra de suport i 
una persona en representació po-
lítica de l’equip de govern. La pas-
sejada va durar unes dues hores i 
va permetre comprovar in situ la 
sensació de seguretat dels espais 
urbans des d’una perspectiva de 
gènere. 

Ara amb tota la informació re-
collida durant la marxa i les apor-
tacions que ha fet la ciutadania 
s’elaborarà un informe.  
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Èxit del Sound Park Festival
El Parc de les Pruneres es va omplir de públic de totes les edats durant la 
primera edició del Sound Park Festival. El primer festival de música elec-
trònica a Mollet va comptar amb la participació de 7 artistes de la ciutat i 
de la comarca, repartits en 6 actuacions diferents.

Hi van actuar Dj Chekeré, 
TWRS!, EDMA, Sin Bragas, Go-
liath Soul i Víctor Rues.  La Cul-
tural (Coordinadora de Cultura 
Popular de Mollet) va oferir el 
servei de barra. 

La regidora de Joventut, En-
carna Ortiz Jurado, destaca “la 
bona acollida de la primera edi-
ció del Sound Park d’aquest cap 

de setmana que va sortir d’una 
iniciativa juvenil.” I afegeix que 
“seguirem treballant per fomen-
tar l’oci juvenil i familiar que 
tingui en compte els diferents 
gustos i propostes ciutadanes”. 

El Festival és una iniciativa ju-
venil impulsada pel jove Víctor 
Rues, dj i productor musical de 
Mollet que s’emmarca dins del 

projecte Suport a Iniciatives Juve-
nils, que dona suport i acompan-
yament a la joventut de la ciutat 
en les seves propostes, amb l’ob-
jectiu d’afavorir el creixement 
dels joves a nivell personal i con-
seqüentment la vida sociocultural 
a Mollet del Vallès.  

Tastets de dansa a les escoles
Aquest 2023, l’Escola Municipal de Música i Dansa, inicia un projecte de 
caràcter social i educatiu amb la finalitat d’apropar l’art escènica de la dan-
sa a l’alumnat de Mollet del Vallès i apropar l’Escola als diferents barris de 
la ciutat. 

El projecte s’inicia aquest di-
jous 2 de febrer a l’Escola Sant 
Vicenç amb un taller de dansa 
adreçat a alumnat de 4rt curs. 

Aquest taller tindrà una durada 
de 6 sessions d’una hora setmanal 
fora de l’horari lectiu un dia a la 
setmana. 

  Durant aquestes sessions es 
descobriran les possibilitats de 
moviment del cos i en especial 
del tors, la capacitat de dissociar 
i coordinar les diferents parts del 
cos, fent un treball amb el pes 
corporal i la força de la gravetat.

 En acabar aquest taller, l’alum-
nat mostrarà una coreografia 
creada a partir dels aprenentatges 
adquirits. 

  A partir d’aquí, la iniciativa 
s’estendrà de manera rotativa a les 
diferents escoles de Mollet del 
Vallès.  

Es denuncien més de 300 
conductors de patinets per 
no respectar les normes de 
circulació
La Policia Municipal va denunciar 320 conduc-
tors de vehicles de mobilitat personal, principal-
ment patinets, i 29 bicicletes durant el 2022 per 
no respectar les normes de circulació.

La majoria de les denúncies 
que es van posar al llarg de l’any 
passat van ser per circular per 
zona de vianants o per la vorera, 
circular en contra direcció, sen-
se casc o utilitzant dispositius de 
música. També es va sancionar 
algun conductor per conduir sota 
els efectes de l’alcohol. 

La Policia Municipal de Mollet 
desenvolupa regularment cam-
panyes preventives de vigilància 
i control de ciclistes i vehicles de 
mobilitat personal amb l’objectiu 
de reduir aquelles conductes que 
puguin posar en risc tant la segu-
retat dels vianants i com la d’ells 
mateixos.  

El mes de gener es va realitzar 
una campanya, juntament amb el 
Servei Català de Trànsit, dirigida 
als usuaris i usaries d’aquest tipus 

de vehicles. Els agents van fer un 
total de 15 controls i van identifi-
car a 25 persones. Durant la cam-
panya es van posar 9 denúncies 
en total; per circular per sobre de 
vorera, amb auriculars de so i en 
contra direcció. Durant els con-
trols també es va vigilar la con-
ducció sota els efectes de l’alcohol 
o drogues, fent-se 15 proves. 

L’any 2020 es va aprovar la mo-
dificació de l’ordenança de circu-
lació de vehicles i vianants i dins 
de les seves modificacions,   una 
de les novetats va ser la possibili-
tat que per a determinades infrac-
cions la sanció pogués ser substi-
tuïda per mesures alternatives, és 
a dir, per un curs de formació i 
conscienciació vial. Un programa 
en el qual ja hi ha participat més 
de 80 persones.  

Nou Aparador del Museu Abelló
Els quaderns de la Casa de la 

il·lustradora i dibuixant autòno-
ma establerta a Barcelona Maru 
Godas. En aquesta intervenció, 
l’artista intenta reflectir les con-
nexions que li ha transmès La 
Casa del Pintor on s’ha desplaçat 
per dibuixar. 

La iniciativa és la cinquena 

intervenció del cicle Diàlegs amb 
Abelló amb el qual es vol home-
natjar al mestre coincidint amb 
el seguit d’actes i exposicions que 
s’han organitzat per commemo-
rar el centenari del seu naixe-
ment.  

L’exposició es podrà visitar fins 
el 21 de maig. 
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Descobreix si ets Real
People escanejant aquest
QR o a viveforus.es

ENTRENA QUAN ET
DONI LA GANA.

Nº09DESPROPÒSIT

info@canarimon.cat

ENTRENA QUAN ET
DONI LA GANA.DONI LA GANA.DONI LA GANA

APUNTA’T A CA N’ARIMON
EN FAMÍLIA I GAUDIU DE

L’ESPORT!
935 70 60 97

Carrer del Ferrocarril, 80, 84, 
Mollet del Vallès, Barcelona

canarimon.cat

CULTURA

Es posa en marxa la programació d’hivern - primavera d’Arts i Escena
amb una oferta de primer nivell

Aquesta edició d’hivern - primavera in-
clou 25 propostes, gratuïtes o amb preus po-
pulars de primer nivell per a tots els públics 
i gustos, amb una oferta teatral excepcional, 
amb propostes adreçades al públic infantil i 
familiar, amb un cicle musical protagonitzat 
per músiques i autores, amb sarsuela i dan-
sa, amb un altre cicle de cinema gratuït amb 
llargmetratges de renom internacional i do-
nant, també, protagonisme als i a les artistes 
i a les iniciatives locals. 

D’entre l’amplia oferta, dins de les arts 
escèniques, cal destacar la rellevància que 
per aquesta edició comporta la presència 
de Núria Guiu, Premi Nacional de Cultura 
2022, amb l’espectacle Spiritual Boyfrend 
que ha programat l’Ajuntament per com-
memorar el DID 2023 o la proposta de la 
Cia. Príncep Totilau amb l’espectacle La Pell 
Fina, una història divertida interpretada per 

actors de renom com ara Àngela Cervantes 
o Biel Duran.

En referència a l’oferta adreçada al pú-
blic familiar, destaca l’espectacle musical 
de la Dàmaris Gelabert La gira dels 25 o la 
proposta de la Cia. Teatre al Detall amb La 
Motxilla de l’Ada, Premi de la Crítica 2021 al 
Millor Espectacle per a Públic Familiar. 

En aquesta edició també hi haurà lloc 
per la Sarsuela amb La del Soto del Real el 
diumenge 16 al Teatre de Can Gomà i per al 
cinema, amb un cicle gratuït on es projecta-
ran llargmetratges dirigits o interpretats, en-
tre d’altres, per Woody Allen, Tim Burton, 
Simon Curtis, Owen Wilson o Ethan Hawke     

Des del punt de vista de la participa-
ció d’artistes i iniciatives locals, destaquen 
les diferents exposicions que acull el Mu-

seu Abelló coincidint amb el centenari del 
naixement de l’artista molletà, la comme-
moració el 40è aniversari d’Estoc de Veus 
amb el concert-ball Swing en companyia de 
l’Orquestra del Baix Montseny o l’estrena del 
nou espectacle de l’Esbart Dansaire de Mo-
llet del Vallès dirigit per Sergi Roldan Follia, 
7 glops de deliri. 
Consulta tota la programació a:

Compra d’entrades 
• En línia: https://molletvalles.koobin.com
o a través de l’apartat del web municipal 
https://www.molletvalles.cat
• Centre Cultural La Marineta: plaça de l’Es-
glésia 7, de dilluns a divendres, de 15.30 h. 
a 21 h. 
• El mateix dia a la taquilla: Una hora abans de 
l’inici de l’espectacle (si queden entrades)   
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ESPORTS

La XXX Nit de l’Esport reconeix els i les millors esportistes de Mollet
El Teatre Can Gomà ha acollit un any més la Nit de l’Esport amb una gran festa que enguany ha complert 30 anys i en la que 
s’han reconegut els i les esportistes, equips i entitats que han destacat al llarg de la temporada 2021-2022 ja sigui pels seus èxits 
o per la promoció de l’esport local. Un 2022 que ha deixat molts èxits esportius i que posa de manifest el gran moment que viu 
l’esport molletà amb el reconeixement a més d’una setantena d’esportistes.

El premi a millor esportista femenina 
se l’ha emportat, Judith Carricondo Gálvez 
del Kick Boxing Actitud Crew que ha estat 
entre d’altres mèrits, campiona de Catalun-
ya sènior de Boxa i campiona d’Espanya 
sènior de kick boxing de menys de 48 kg. 
Marc Tort Moreno del Club Atlètic Mollet 
ha estat escollit el millor esportista masculí 
per entre d’altres mèrits haver estat  campió 
de Catalunya de 3.000 i 5.000 metres llisos a 
l’aire lliure i a pista cobertura. 

La millor promesa masculina ha estat 
Jordi García Gálvez del Kick Boxing Actitud 
Crew i la femenina, Aroa Zapata San An-

drés, del Club Atlètic Mollet. Les mencions 
especials han estat pel Club Muntanyenc 
Mollet, Juan Cariñena Garrido, Rosanna 
Camprubí López, Mar Juárez Gallardo i la 
UD Molletense. 

El premi extraordinari dels XXX NIT DE 
L’ESPORT s’ha entregat a Juan Carlos Un-
zué per la seva figura més enllà de la seva 
gran trajectòria esportiva. El premi interna-
cional ha estat per la capitana molletana del 
FC Barcelona, Alèxia Putellas. 

La resta de premiats a la Gala han estat, 
com a millor equip absolut, l’equip sènior fe-

mení del Mollet Hoquei Club. Com a millor 
equip de base, l’equip juvenil A de la UFS 
Mollet. Com a millor club o entitat espor-
tiva, el Mollet Hoquei Club. Com a millor 
entrenador, Carles Martínez Comet. Com a 
millor escola, l’Escola Sant Gervasi, Com a 
millor patrocinador Recanvis Gaudí. El pre-
mi a l’esportivitat als jocs escolars ha estat 
per l’Escola Joan Salvat Papasseit i el premi 
al gest i valors esportius ha estat pel Club 
Bàsquet Mollet. 

Un dels moments més especials de la nit 
ha arribat al final de la gala quan les entitats 
esportives de la ciutat, encapçalades per dos 

membres del jurat, han reconegut al regidor 
d’esports, Josep Monràs i Galindo, per una 
vida dedicada a l’esport molletà. Monràs, vi-
siblement emocionat ha agraït l’homenatge i 
ha fet balanç dels seus 32 anys al capdavant 
de la regidoria d’esports. Per la seva banda, 
l’alcaldessa de Mollet, Mireia Dionisio Calé, 
ha destacat que la Nit de l’Esport “és un pro-
jecte que va començar petit i ara s’ha con-
vertit en un autèntic orgull de la ciutat”. 

Millor esportista femeninaMillor esportista masculí

Guanyadors i guanyadores de la  Nit de l’EsportCampions i campiones temporada 2022

Campions i campiones temporada 2022 Campions i campiones temporada 2022
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Mireia Dionisio Calé
alcaldia@molletvalles.cat
Alcaldessa 
Planificació Urbanística

Raúl Broto Cervera
rbroto@molletvalles.cat
1r tinent d’alcaldessa. Àrea de Governança, Territori i Acció Climà-
tica: Economia, Serveis Urbans, Projectes Urbans i Obra Pública,
Justícia Ambiental, Ecologisme i Transició Energética, Inspecció 
Serveis Territorials, TIC i Administració Electrònica i Ciutat Di-
gital. 
Educació, Institut Municipal d’Educació (IME), Planificació Estra-
tègica, Comunicació, Mollet Comunicació, Centre d’Estudis Molle-
tans, Mollet Impulsa, Barri de Can Borrell i Gallecs 
Programes Transversals: Ciutat Verda i Ciutat Smart
 

Núria Muñoz Herrera 
nmunoz@molletvalles.cat
2a tinenta d´alcaldessa. Àrea de Govern Obert i Promoció de la Ciutat:
Participació. Habitatge.Polítiques de Gènere, Feminisme i Diversitat
Infància. Respecte Animal

Mercè Pérez Piedrafita
meperez@molletvalles.cat
3a tinent d’alcaldessa. Àrea de Serveis Personals i Acció Cívica: Cultura 
i Festes. Comerç i Mercats. Fundació Municipal Joan Abelló. Mercamo-
llet. Barris d’Estació de França i Calderí. Programes Transversals: Ciutat 
Educadora, Cívica i Saludable.

Ana María Díaz
adiaz@molletvalles.cat
4a tinenta d’alcaldessa. Àrea de Drets Socials: Serveis Socials. Institut 
Municipal de Servei als Discapacitats (IMSD).Gent Gran. Barris de la 
Plana Lledó i Lourdes.

Josep Monràs i Galindo 
jmonras@molletvalles.cat
5è tinent d’alcaldessa. Desenvolupament Econòmic i Innovació: Pro-
jectes Europeus, Promoció Empresarial, Innovació i Emprenedoria.
Esports. Centre d’Estudis per la Democràcia Jordi Solé Tura.
Projectes Transversals: Agenda 2030. 0bjectius de Desenvolupament 
Sostenible.

Alberto Murillo Solís
amurillo@molletvalles.cat
6è tinent d’alcaldessa. Àrea de Civisme i Qualitat de Serveis: Quali-
tat de Serveis, Promoció Cívica i Transparència.

Juan José Baños González
jjbanos@molletvalles.cat
7è tinent d’alcaldessa. Seguretat ciutadana i convivència. Mobilitat 
i Accessibiitat. Ocupació. EMFO. Barris de Santa Rosa i Estació del 
Nord

COMPOSICIÓ DEL GOVERN MUNICIPAL

El 6 de gener llegíem a la premsa que 
Amazon anunciava l’acomiadament de 
més de 18.000 treballadors. 

El gegant del comerç  anuncià que comu-
nicaria a partir del 18 de gener una reta-

llada de la seva plantilla a tot el món. Entre aquests milers 
hi hauria treballadors de Mollet i comarca?

Els Reis van portar carbó als 745 treballadors i treballado-
res de la planta de Martorelles, cap es mereixia carbó.

Quan una industria s’instal·la prop de casa, tots pensem 
en les indústries d’abans i ens fa feliços pensar que crearan 
llocs de treballs directes i indirectes. Aquest pensament 
l’hem d’anar canviant, ara més que mai la globalització, 
la manca d’arrelament geogràfic i senzillament per què el 
capital no te pàtria, fa que un any de pèrdues, de baixada 
de les seves accions en borsa o,  simplement per estratègia 
comercial, es prengui com a mesura la més fàcil, l’acomia-
dament de qui durant anys els ha fet possible generar be-
neficis.

Aquesta manera de fer, deslocalitzacions, amb acomiada-
ment massius encoberts,  fa anys que ho hem vist a la nos-
tra comarca,  Yamaha, Valeo, Derbi-Piaggio, Bacardí, etc. 
En tots, qui ha sortit perdent han estat els treballadors i les 
petites indústries auxiliars.

Per tot això en el darrer ple municipal va ser aprovada una 
declaració institucional en el sentit, entre d’altres, de donar 
tot el nostre suport a les treballadores i treballadors afec-
tats per la decisió de suprimir i tancar la planta de Marto-
relles, expressant la preocupació per  l’ús, en aparença, de 
frau  i de fórmules de negociació empresarial que assimi-
len els tancaments (ERO) a trasllats i que juguen amb els 
compromisos de vida de les seves treballadores i treballa-
dors, anteposant l’interès de l’empresa a la humanització 
del tracte vers els seus treballadors i treballadores. Implicar 
a la Generalitat de Catalunya a que busqui la millor so-
lució, alhora que vetlli per a la recol·locació del personal. 
Finalment demanat la solidaritat de la ciutadania vers els 
afectats pel tancament de la planta de Martorelles.

El maleït “regal” de Reis

L’ESPAI DELS GRUPS MUNICIPALS

En primer lugar, expresar el apoyo de este 
grupo municipal a todos los trabajadores 
y a las familias afectadas por la decisión 
de la empresa Amazon. Tenemos que de-
cir, que esta decisión nos sorprendió mu-
cho cuando tuvimos conocimiento de la 

noticia del cierre y traslado, dadas todas las plantas de la 
misma empresa están operando no solo en nuestra ciudad, 
sino en el Vallés en general, y que muchas de ellas son de 
reciente creación. Como es el caso de la afectada por la 
decisión de cierre, la planta de Martorelles lleva apenas 5 
años en funcionamiento.

La opción que se le ha dado a los trabajadores y, en conse-
cuencia, a sus familias de ser trasladados a Zaragoza o Fi-
gueras, no es una opción viable, por el cambio de domicilio 
que implica. Cambio sin garantías. 

Como establecía la declaración institucional que se aprobó 
por unanimidad en el pleno ordinario del mes de enero, 
concretamente en el punto 4º, el sector de la logística tiene 
un peso del 14% del PIB de Catalunya. Un sector estra-
tégico considerando el modelo actual de consumo y que 
genera ocupación, tanto cualificada como no cualificada.

Sin embargo, este sector está en constante evolución y es 
preocupante que, según hemos podido leer en diferentes 
medios, gran parte de estos empleos no se van a trasladar, 
sino que se van a perder por la robotización. Un aspecto 
que consideramos preocupante.

Desde nuestro grupo municipal, entendemos que igual de 
importante que es la generación de empleo, mantenerlo y 
apoyarlo desde las administraciones públicas es esencial.

Esperamos que este conflicto se resuelva de la mejor ma-
nera posible, se respeten los derechos de los trabajadores y 
deseamos que estos anuncios de cierres o traslados no se 
sigan produciendo, dado que en los últimos años hemos 
visto muchos. Por citar algunos recientes que se han pro-
ducido: Valeo o Bacardí.

Amazon y la industria del Vallés
Com a formació nova, Podem mai ha-
via tingut l’oportunitat d’entrar al govern 
però teníem clar que, l’única manera de 
canviar la política i tot el que no ens agra-
dava del vell sistema polític, passava per 

tenir la valentia de governar. Teníem i tenim clar que a la 
política molt pocs defensen els interessos de la classe tre-
balladora i de les persones corrents. Per tant, si no ho fas 
tu mateix, no ho faran els altres. 

Des de Podem Mollet creiem que ho hem demostrat per-
fectament. Aquest mandat hem demostrat que s’ha fet el 
canvi polític que ens ha permès desenvolupar part de les 
nostres idees. 

Hem assentat les bases del nostre model de ciutat i hem 
traçat les línies dels objectius que hem d’assolir per tal de 
que Mollet sigui la ciutat que tots i totes volem.  Fer de 
Mollet una ciutat de la gent i per la gent. Això radica en la 
importància d’implementar un Pla d’Acció Civisme, però 
també del manteniment de la ciutat i accions concretes 
d’arranjaments i millores als espais públics i als equipa-
ments municipals. Viure la cultura a través de les entitats 
de la ciutat, dotant-les dels recursos i dels espais perquè 
puguin mantenir la ciutat viva culturalment. També seguir 
impulsant les noves activitats d’oci per la joventut que han 
rebut tan bona acollida durant el 2022. 

Seguim treballant per un Mollet just socialment amb un 
ajuntament més proper a les persones que doni suport a 
les famílies quan ho necessitin i un escut social que garan-
teixi uns serveis públics de qualitat. Una ciutat que lluiti 
cada dia en l’abordatge de la violència masclista a través de 
l’educació als i les nostres joves i també diversificant i fent 
més pròxims els punts de detecció de les violències vers les 
dones. Fer de Mollet una ciutat verda i animalista creant la 
segona línia del bus urbà, nous d’espais verds a la ciutat i 
ampliant els espais d’esbarjo per a gossos.

Aquesta és l’aposta de Podem per a Mollet i amb la que 
ens presentarem a les properes eleccions municipals del 
pròxim mes de maig. 

Amb tu Podem!
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Juan Torrecilla Benítez
jitorrecilla@molletvalles.cat
8è tinent d’alcaldessa. Recursos Humans. Gestió i Disciplina Urba-
nística. Barri de Riera Seca

Encarna Ortiz Jurado
enortiz@molletvalles.cat
Joventut. Turisme i promoció de la ciutat. Barris de Centre i Col·legis 
Nous.

Francisco Paradas Atroche 
fparadas@molletvalles.cat
Paisatge Urbà i Manteniment de l’Espai Públic. Accessibilitat. 
Coordinador de Barris

Pepi Muñoz Pareja
mjmunoz@molletvalles.cat
Solidaritat i Cooperació. Salut Pública. Consum. Barris de Can Pan-
tiquet i de la Casilla.

GRUPS MUNICIPALS

Partit Socialista de Catalunya
Mireia Dionisio, Josep Monràs, Mercè Pérez, Raúl Broto, Ana María 
Díaz, Juan Torrecilla, Juan José Baños, Encarna Ortiz, Pepi Muñoz i 
Francisco Paradas
psc@molletvalles.cat
Ara Mollet – Esquerra – MES - AM
Oriol López, Marta Vilaret, Josep Amaya, Manuel Ferran Sostres, 
Marina Planellas i Sergi Suárez
aramollet@molletvalles.cat

Mollet en Comú
Marina Escribano, José Francisco Sancho, Gabriel Espinosa 
i Mari Carmen Moya
molletencomu@molletvalles.cat

Aquesta setmana, les plantilles d’Amazon 
i de Towa han iniciat vaga. Dues empre-
ses grans i significatives, situades al polí-
gon de Martorelles, amb molts treballa-
dors i treballadores de la nostra ciutat, 

a qui donem tot el suport i recolzament des de Mollet en 
Comú.

Les mesures unilaterals anunciades per les dues empreses 
han posat en peu de lluita al personal. Retallades en salaris, 
supressió o retallades en beneficis socials i condicions la-
borals per una banda, i el fals trasllat de l’altra (quan vol dir 
tancament), amb la voluntat d’acomiadar a preu de saldo 
als centenars de persones afectades. 

Hem pogut acompanyar-les en aquest primer dia de vaga, 
i estem fent seguiment de les negociacions. 

Amazon es comporta com el tipus d’empresa que és: un ge-
gant sense escrúpols, entregat al benefici econòmic, sense 
intenció d’arrelar al territori ni promoure estabilitat laboral 
i condicions dignes. Davant d’això, la lluita per la defensa 
dels drets laborals és la única via. 

Towa poc s’esperava la mobilització de la seva plantilla, que 
s’ha plantat per dir que per aquí no passen, que no es vul-
neren els drets aconseguits, i que no es faran enrere en la 
defensa dels seus llocs de treball, salaris i condicions.

Sempre hem defensat i ho seguirem fent, la lluita de la 
classe obrera, la unió, la força sindical. També hem donat 
suport a les mobilitzacions del sector sanitari i educatiu. 
Perquè en un món on el benefici econòmic impera sense 
miraments, i on es vol silenciar la veu dels treballadors, 
aquesta lluita no és només un dret, sinó una obligació. I és 
la de tots i totes, cap treballador està lliure de patir retalla-
des i vulneració de drets. En el passat, les mobilitzacions 
de la classe treballadora ha aconseguit avenços. Serveix la 
lluita? De ben segur, sempre! La lluita i aconseguir tenir 
governs que defensin i aconsegueixin millores en les con-
dicions de vida de la gent.

Endavant companys i companyes, estem amb vosaltres. 
Força i coratge.

Les lluites pels drets laborals
Mai no hi pot haver un govern que ho 
faci tot bé o tot malament. Però, com to-
thom podrà comprendre, per un govern 
és més senzill d’assumir quelcom que 
s’està fent bé, de la mateixa manera que 

per l’oposició és més fàcil destacar allò que encara s’ha de 
millorar o transformar. Tot i això, la feina de cadascuna de 
les postures és i serà legítima, encara que a alguns, no els 
agradi que la fem i ens titllin d’electoralistes.

Tot i això, creiem que és una idea força objectiva que, a 
Mollet, hem viscut els darrers anys entre la calma del “tot 
queda igual” i el deteriorament de la ciutat, que ens ha pas-
sat factura. I això no ho diem com a oposició, sinó que ho 
diem pels comerços que pleguen, les programacions cul-
turals inestables, els polígons industrials buits, l’habitatge 
cada vegada menys accessible, la nul·la inversió en equi-
paments nous (tret del “Hub”), les instal·lacions esporti-
ves i escolars sense un manteniment adequat… i un llarg 
etcètera.

Però darrerament sembla que tot hagi canviat. Perquè fa 
tant de temps que a Mollet no hi passa res, que ara ens 
desborda l’alegria. En un any hem tingut un festival musi-
cal nou al juliol, el festival jove a les Pruneres, una pista de 
gel, un supertobogan, una programació cultural als equi-
paments… fins i tot, hem tornat a renovar l’interminable 
carrer Vínzia!

Però això no deixen de ser polítiques de façana que, mal-
grat que vinguin amb el millor dels somriures i les accep-
tem, no ens enganyen. Sabem d’on venim. I el govern, que 
sap on va?

El més perillós, però, vindrà els pròxims mesos, els últims 
de l’actual legislatura, en què semblarà que la nostra ciu-
tat és el paradís. Així que molletans i molletanes, estiguem 
preparades!

De somriures, façanes i fer d’oposició
Mollet és una ciutat plena de vida amb 
múltiples opcions d’activitats perquè els 
molletans i les molletanes puguin gaudir 
de la cultura, el comerç i l’oci.

Cada cap de setmana la ciutat  s’omple d’activitats d’oci cul-
tural, de cultura popular, cultura regional, de música, arts 
escèniques o dansa, entre moltes d’altres, i ho és gràcies 
al potent teixit associatiu de la ciutat i a una ciutadania 
que gaudeix i participa activament de les propostes que es 
programen.  Des de l’equip de govern de Mollet treballem 
per a reforçar la tasca d’aquestes entitats, com no podia ser 
d’altra manera i, també, impulsem nous projectes com la 
“Mollet Music Week” o el nou festival de música electrò-
nica celebrat recentment al Parc de les Pruneres el “Sound 
Park”.

El paper d’un Ajuntament és complementar amb quali-
tat i varietat l’oferta disponible. Per aquest motiu, un dels 
projectes més interessants i que més volem potenciar és el 
“Suport a les iniciatives juvenils”. Són els i les joves els qui 
millor coneixen els seus gustos, les seves necessitats, i és 
per això que des del departament de Joventut pretenem 
impulsar les seves idees i propostes, acompanyant-los per-
què els seus somnis puguin esdevenir realitats.

Els nous projectes se sumen als projectes ja consolidats, 
com per exemple el Carnaval que  comença aquesta set-
mana amb l’arribada del nostre estimat Carnestoltes. Con-
tinuant al març amb la MITMO, la Mostra Internacional 
de Titelles que col·loca la nostra ciutat al capdavant del 
panorama català amb una proposta de qualitat per a pe-
tits i grans. I, en paral·lel, potenciant el programa Arts i 
Escena, que aquest trimestre combina activitats de primer 
ordre català amb artistes locals de gran nivell. Sense obli-
dar que, durant tot aquest any, celebrem l’Any Abelló, el 
centenari del naixement del nostre pintor més cèlebre, i 
que ve acompanyat de multitud d’activitats que donaran a 
conèixer aquesta joia de la nostra ciutat que és el Museu i 
la Casa Abelló.

I és que Mollet és una ciutat per viure-la i per gaudir-la.

Mollet és una ciutat viva

Ciutadans
Iván Garrido
ciutadans@molletvalles.cat

Podem Mollet
Núria Muñoz i Alberto Murillo
podem@molletvalles.cat

Junts per Mollet
Joan Daví
juntspermollet@molletvalles.cat

Regidora no adscrita 
Eva Guillén
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